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Conselo de Admivtatiar lgn

Motivieo sdiy

RESOLUCION No. RA-27-2019.Reglamento de Comisiones y Reuniones de
CoopAdelante.

Considerando-1: Que la Cooperativa tiene por mandato de la Ley 127-64 y nuestros Estatutos
una Comision Educacién, Estudios Especiales y un Comité Ejecutivo.

Considerando-2: Que la cooperativa ademéds de la Comision y el Comité establecidos por la Ley
Y sus estatutos, requiere y necesita cada inicio de periodo, conformar otras comisiones %
comité, como soporte de los trabajos propios del Consejo de Administracién Central y Distrital.

Considerando-3: Que las funciones y acciones de las comisiones y comité, estan expresadas de
forma general y se requiere especificar las funciones y acciones de cada una.

Visto-1: Que el Consejo de Administracién, alimenta las comisiones de los directivos nuevos
en funciones de la poca actividatl = 17 yiprre ~periencia Cooperativa. En muchos
casos, se sienten perdidos, mostiando destonenios de cdmo  deben actual en una

funcién de comisionado.

Visto-2: Que la cooperativa estd en un proceso de actualizacién y elaboracién de Reglamentos w/\
y Normas de todas las actividades, previsibles o no, de nuestro &mbito de accion, el cual sigue 74

en consonancia a la adecuacion de la Ley 155-2017, su reglamento no. 408-2017, ademss de la 7
Norma 01-2017, del Instituto de Desarrollo Cooperativo — IDECOOP, la cual nos manda a /

realizar todos los manuales, reglamentos y normas de los servicios que ofrecemos.

Visto-3: Que el Comité Ejecutivo tiene su reglamento de accién, amparado en las Resoluciones
administrativas nos. RA- 02-2011, RA-15- 2018 y RA-26-2019.

Visto-3: Que los Arts. 42, 44 y 45, acapite p) de nuestro estatuto del 03 de Julio del 1999, asi
como los Arts.64 hasta el 67, sobre la Comisién de Educacion y otras comisiones, del que nos
rige, ademas, de la ley 127-64, y su Reglamento de Aplicacién, que nos rige, que dice que este
Consejo tiene la facultad para decidir sobre los asuntn. de la Cooperativa.

ESTE CONSEJO DE ADMINISTRACION RESUELVE:
Art-1,Aprobar, el “REGLAMENTO DE COMISIONES Y REUNIONESDE COOPADELANTE.

'VER como ANEXO, E| REGLAMENTO DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE.
Resolucion no. RA-27-2019, Reglamento de Comisiones y Reuniones de CoopAdelante.
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Art.2- Queda en poder de la Gerente, Ing. Edith Avila, dar a conocer todas las decisiones de
esta Resolucion Administrativaal resto de los directivos centrales y distritales, comisionados.
Ademéds, a los colaboradores responsables de la recepcion de los requerimientos de recursos
econdmicos y facilidadesde Logisticas de las actividades de las comisiones. Ademas, dar a
conocer a todo el universo de los socios por todas las vias posible al alcance de CoopAdelante.

Art.3- Todas duda sobre la correcta aplicacién del presente reglamento debe ser informado
por escrito al Consejo de Administracién, asi como cualquier observacion referente al mismo.

Aprobado por el Consejo de Administracién 2019 de la Cooperativa de Ahorros, Créditos y
Servicios Multiples, Adelante, INC., en su sesién extraordinaria celebrada el dia viernes 31 de
mayo del afio 2019, de acuerdo con los Arts. nos. 42, 44 y 45, acdpite p); si, como de los Arts.
Nos. 64 hasta el 67, sobre comisién de educacion y otras comisiones, del Estatuto que nos rige
fechado del 3 de Julio del 1999, la ley 127-64, y su Reglamento de Aplicacién, el cual dicta que,
este Consejo de Administracidn tiene la facultad para decidir en el presente acto resolutivo.

Dado en la Ciudad de Santo Domingo, D. N., a los 31 dias del mes de Mayo del afio 2019.
Por el Consejo de Administracién Central- CAC,

Dionisio I. Montaiio S.
Presidente

Secretario

Resolucién no. RA-27-2019, Reglamento de Comisiones y Reuniones de CoopAdelante.
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ADELANTE, INC.
Anexo: a RA-27-2019

Consejo de Administracion

Reglamentacion de las Comisiones y Comités:

I-Motivacién:

Este documento ha sido disefiado, con la finalidad de contar con una reglamentacioén claro
y precisa, que pueda apoyar el trabajo y desempefio de las comisiones y sus miembros,
que se forman al inicio de cada periodo, luego de realizadas las asambleas, sean estas
distritales o de delegados, en la CoopAdelante, con la finalidad de facilitar el logro de las
metas y prioridades del Consejo de Administracion, a favor de sus asociados/as.

En nuestros estatutos, aprobados el 03 de Julio del 1999, el capitulo IX, nos detalla la
existencia de dos comisiones: la de educacién y la de estudios especiales, y a su vez en
muestra la facultad del Consejo de Administracion para la conformacién de las comisiones
que entienda pertinente, para el periodo que sea elegido.

Las comisiones y comités suelen formarse transitoriamente, dependiendo de la necesidad
de su existencia, lo cual dependerd de las prioridades y metas a desarrollarse en cada
periodo, segun los planes estratégicos y operativos de la institucién.

Il.- De su creacidn:

1- Las comisiones seran creadas por el Consejo de Administracién, tal y como lo
establecen los estatutos y se designard a un miembro de este para dirigir dicha
comision. Siendo asi, la comisién permanecera por el periodo para la cual fue
electo dicho consejo, quien a su vez, elegirdy designard a sus miembros.

2- Los miembros de las comisiones, serén seleccionados por la asamblea, de lo cual
infiero, que por esa razén serdn tomados en cuenta aquellos candidatos que no
pudieron lograr los votos necesarios para pertenecer a un estamento de la
Cooperativa, pudiendo ser parte de una comisién.

lll -Tipos de Comisiones:

En el manual de funciones, de la pagina 17 en adelante, se reconocen las siguientes
comisiones y se establecen sus funciones de las mismas. Las citadas son:

1- Comisién de Educacidn
1 - REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTOS DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE - 2019

[kl : . L /3
popAdelante  Cooperativa De Servicios Multiples 72%,,

\ b

;’



CoopAdelante Cooperativa De Servicios Multiples
ADELANTE, INC.

2- Comision de Relaciones Interinstitucionales
3- Comision de Proyecto
4- Comisidn de Finanzas
5- Comisién de Comunicaciones
Otras Comisiones y Comités:

Posterior a la emisidn del Manual de Funciones, han sido creadas las comisiones y comités
citados a continuacidn:

1.- Comité Ejecutivo

2.- Comisién de Etica Directiva
3.-Comision de Fortalecimiento Distrital
4.- Comité de Socios Morosos

5.- Comité de Mujeres CoopAdelante

6- Comité de Jévenes CoopAdelante

Para el periodo en que se elabora y se aprueba este reglamento, y seglin avanza la
elaboracion de nuestro Plan Estratégico 2010 -2022, en este periodo seréd necesario revisar
el manual de funciones, lo que nos permitird tener un marco mas amplio y completo con
respecto al trabajo de las comisiones, a fin de lograr lo propuesto en dichos planes.

IV- Para ser miembro de una comisién:

1.- Para elegir a los miembros de las comisiones se tomaran en cuenta aquellos
socios/as que no pudieron obtener el voto para ser electos como directivos en la
Asamblea Ordinaria de Delegados anterior y/o las Asambleas Generales Distritales de
socios/as. Elsocio/a debe:

1.2.- Ser socios con valores sociales, cristianos y cooperativos bien definidos, tales
como ser integros, respetuosos, responsables, creativos y confiables.

1.3.- Ser socios/as activos y que no tengan incumplimiento con la cooperativa.

2 - REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTOS DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE - 2019
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ADELANTE, INC.

Los miembros de las comisiones que finalizan su periodo de trabajo, podréan seguir
en sus comisiones anteriores o ser integrados en otra comision, seglin evaluacion
del nuevo consejo de administracién.

Se tomard en cuenta la preparacién académica, experiencia y disponibilidad o
habilidad de los socios/as para ser miembro de una comisién o comité.

Las comisiones seran presididas por un miembro del Consejo de Administracion,
quien presentard en las reuniones del Consejo, el informe correspondiente al
trabajo de la comisidn.

Cada comisién/comité estara integrado con por lo menos tres miembros; o segln
entienda el consejo, entre los cuales siempre habra, un representante del Consejo
de Administracién.

Los miembros del Consejo de Administracion, podrian presentar candidatos para
ser miembro de las comisiones, tomando en cuenta que la decisién final sobre su
propuesta, se tomara en la reunién de dicho consejo.

V- De las funciones y tareas:

1-

2-

Cada comisién o comité ejercerd sus funciones y tareas de acuerdo al propésito
para lo que fue creada.

Cada comisién debe abocarse a la planificacién y ejecucion del Plan Operativo del
aflo, que en sus acciones y actividades a su vez, apoyara la ejecucién y el logo del
plan estratégico, haciendo un plan de trabajo con las estrategias de su
competencia, por todo el periodo. Este plan, debe ser entregado a un mes
después de su primera reunién.

Cada comisién debe apegarse a las prioridades que establezca el Consejo de
Administracién.

Dentro de la comision, se seleccionard un@ secretari@, quién llevard el registro, el
listado de participantes, un libro de actas vy realizar4 el reporte ejecutivo al Consejo
de Administracion. (ver Manual de Funciones).

3 - REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTOS DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE - 2019
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VI.- De las reuniones:

1-

2-

Cada comisidn se reunird una vez al mes, excepto, cuando requiera de otra reunidn
extraordinaria, la cual deber3 solicitar y ser aprobada al Consejo de Administracion.

En cada reunién se ofrecerdn informaciones y decisiones del Consejo de
Administracion, para que los mismos sean agentes multiplicadores de las estas (en
sus distritos y/o a otros socios/as), sobre temas que competan a la comisién y a su
trabajo, ademds de otros relacionados.

El lugar de la reunién debe de estar acorde con los objetivos que se quieran lograr
priorizando que las mismas sean realizadas en nuestro local, para darle vida y la
utilidad para lo cual fue adquirido. No obstante, si dicha comision fuese distrital, la
reunion podra ser realizada en la demarcacién del distrito, lo cual entonces daria
vida a los distritos cooperativos.

Para los miembros de las comisiones que participen en las reuniones seran
contemplados vidticos y transporte. Estos deben ser solicitados con un tiempo
minimo de una semana, por el presidente y secretari@, via escrita, a la secretaria de
la Cooperativa, adjuntando la convocatoria y/o la agenda de la reunién. Los viaticos
seran remitidos con un volante del fondo correspondiente, que deberd ser devuelto
con la minuta de la reunién como soporte.

En cada reunién miembros presentes, firmardn una lista de asistencia, la cual
devolveran con el recibo o volante de pago del viatico.

Un acta de los puntos tratados, (con registro de asistencia contando en acta, hora de
inicio, hora de cierre de los trabajos); sera levantaday asentada en el libro de actas
la comisién. De igual manera, se elaborara un reporte ejecutivo, para ser enviado al
consejo de administracion a mas tardar siete (7) dias después de la reunidn.

A las comisiones les sera asignado un monto como presupuesto de gastos para
reuniones, enmarcado en el presupuesto anual de la cooperativa, con la
reglamentacién de uso del gasto. Este gasto estara destinado a cobertura de
transporte y a refrigerio en la reunién, (a usar de acuerdo al plan estratégico de
menos gastos y mas ingresos de la Cooperativa).

4 - REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTOS DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE - 2019
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VII- Sustitucion del /la comisionado/a o miembro de comités:

1- Para sustituir a aquellos miembros que hayan sido electos como miembros de la

comision, y que no cumplan con sus funciones, habiendo quedado candidatos que
pudieron ser ubicado en las comisiones, la sustitucion, se hard de un banco
elegible de estos candidatos.

2-  Un miembro de comisién o comité puede ser destituido por la siguientes razones:

a) Falta de tres reuniones sin excusas.
b) No cumplir con las responsabilidades asignadas en la comisidn.

c) No cumplir con sus responsabilidades econémicas contraidas con la
Cooperativa, convirtiéndose en un socio/a inactivo/a, en violacién al
articulo 3, sobre Deberes del Socio/a en el inciso d), del estatuto aprobado
el 03 de Julio 199, que nos rige.

d) Por cualquiera de los sucesos expresados en nuestros estatutos sociales
aprobados el 03 de Julio del 1999, en su articulo 5, incisos a), b),c)y.d).

e) Falta al Cédigo de Etica General y de Directivos y no cumplimiento de los
estatutos, la ley 127-66, politicas y resoluciones emanadas por el Consejo de
Administracion.

f) No participar en las actividades educativas.

VIl - Uso del tiempo en las reuniones de los estamentos y asistencias a actividades, versus
su costo (Vidticos y refrigerios Vs. el tiempo utilizado);

a)

b)

c)

d)

Las reuniones deben contener al menos cinco (5) puntos basicos en su agenda a
desarrollar.

Las sesiones de reuniones a realizar en tiempo menor a 60 minutos, no se le
proveera refrigerios.

Las sesiones de 60 a 120 minutos de duracién, se le proveerd un refrigerio ligero
(picaderas, frutas, galletasy queso sencillo u otra forma frugal y econdmica).

Las sesiones superiores a los 150 minutos (mas de 2:30 horas), seran provistas de un
refrigerio fuerte, pudiendo gastarse hasta el tope de lo estipulado en el reglamento
de dietas y viaticos vigente.

Se valida el uso de los medios sociales, via correo electrénico, chats y de whatapss

5 - REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTOS DE COMISIONES Y REUNIONES DE COOPADELANTE - 2019



CoopAdelante Cooperativa De Servicios Multiples
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para reuniones breves, de pocos puntos o de coordinacion, siempre-y cuandd
queden documentadas en el libro de actas, y firmadas por los miembros
participantes, lo cual da fe y testimonio de que la misma fue realizada de consenso.

IX.- Representaciones.

Los comisionados, miembros de comités o directivos distritales podran representar
a la CoopAdelante en actividades a las que seamos invitados, de acuerdo a lo
siguiente:

a) En las actividades donde seamos invitados, sélo asistiran maximos de dos (2)
personas como representantes pagadas.

b) Las representaciones en eventos a realizarse en el interior del pais, seran
previamente autorizadas por el Consejo de Administracion y la cobertura de gastos
se hara atendiendo al Reglamento de Dietas y Vidticos existente.

X.- Motivacion y beneficios:

Todo comisionado que esté al dia con sus responsabilidades, tendrda derecho a
participar de las actividades de motivacion que realice la Cooperativa como son:

1. Premiacion.

2. T-shirts representativo de CoopAdelante.

3. Actividad de fin de afio.

4. Flota (segun el grado de responsabilidad, necesidad de comunicacion).

5. Actividades Educativas.

Reglamentacion de las comisiones®

'y 2; Podrén asistir mas de dos representantes, pero a partir del 3er. representante, el costo de
representacién estard bajo su propia cobertura de viaticos.
? EL BORRADOR ORIGINAL DE ESTA REGLAMENTACION, ES DE LA AUTORIA DEL SERIOR LIC. RAMON ANT. BRUNO, COMO PRESISENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, PERIODO 2015-2016.
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